PRIMARIA MUNICIPIULUI FALTICENI
REPUBLICII, NR.13
Nr. 7508 din 17.03.2026

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea a 3 functii publice
vacante de executie de politist local din cadrul Politiei locale
din aparatul de specialitate al primarului municipiului Falticeni.

Primdria municipiului Falticeni organizeaza concurs de recrutare in data de 21.04.2026, ora
11,00 (proba scrisd) si in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise -
interviul, la sediul Primariei, pentru ocuparea a 3 functii publice de executie vacante de politist local
din cadrul Politiei locale din aparatul de specialitate al primarului municipiului Falticeni, astfel:
- 1 functie publica de politist local, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul
Compartimentului circulatie pe drumurile publice / Politia locala;
- 1 functie publicd de politist local, clasa III, gradul profesional asistent din cadrul
Compartimentului ordine, liniste publica si paza a bunurilor / Politia locala;
- 1 functie publicd de politist local, clasa III, gradul profesional principal din cadrul
Compartimentului circulatie pe drumurile publice / Politia locala.

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ si urmatoarele conditii specifice de studii si vechime:

e pentru functia publica de politist local, clasa I, gradul profesional debutant: studii universitare
de licenta absolvite cu diplomd de licenta sau echivalenta, specializare politie localda, nu
necesita vechime;

e pentru functia publicd de politist local, clasa IIlI, gradul profesional asistent: studii medii
absolvite cu diploma de bacalaureat si o vechime de minim 1 an in specialitatea studiilor;

e pentru functia publicd de politist local, clasa III, gradul profesional principal: studii medii
absolvite cu diploma de bacalaureat si o vechime de minim 5 ani in specialitatea studiilor.

Dosarul de inscriere se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina
de internet a Primariei municipiului Falticeni si pe site-ul A.N.F.P, respectiv in perioada: 18.03.2026
—06.04.2026, la sediul Primariei municipiului Falticeni si trebuie sa confind urmatoarele documente:

formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

copia actului de identitate;

copiile diplomelor de studii si alte altor acte care atesta efectuarea unor cursuri / specializari;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

copia adeverintei care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile legii;



declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncé pentru motive disciplinare;
curriculum vitae.
Copiile se prezintd Insotite de documente originale, pentru a se certifica pentru conformitate
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata — integral;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

4. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica: Partea [, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 155/ 2010 a Politiei locale, republicata
cu tematica: CAPITOLIL I: Dispozitii generale; CAPITOLIL III: Atributiile politiei locale;
CAPITOLUL V: Drepturile si obligatiile politistului local; CAPITOLUL VII: Atributiile autoritétilor
administratiei publice locale in privinta organizarii si functionarii politiei locale.

6. REGULAMENT-CADRU din 23 decembrie 2010 de organizare si functionare a politiei locale,
aprobat prin H.G. nr. 1332 din 23 decembrie 2010
cu tematica: CAPITOLIL II: Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici;
CAPITOLUL IV: Atributiile personalului politiei locale; CAPITOLUL V: Instiintarea si functionarea
dispeceratelor in cadrul politiei locale; CAPITOLUL VII: Drepturile si recompensele care se pot
acorda politistilor locali.

7. Legea nr. 4/ 2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu ocazia competitiilor si a
jocurilor sportive — integral.
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